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METODIKA projektového dne I-Day
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Projektový den I-Day má za cíl vytvořit pro žáky ve školách inspirativní prostředí díky exkurzím, setkávání, přednáškám či workshopům s osobnostmi z praxe – se vzdělanými, pracovitými a slušnými lidmi, kteří jsou elitou ve svém oboru. Prostor školy je využíván pro prezentaci různých druhů povolání a nových, perspektivních a inovativních oborů. Díky I-Day se daří propojovat školu s praxí.

Žáci díky I-Day získají praktické znalosti a dovednosti, naučí se nové metody práce, řešení úkolů a problémů, které mohou využít při dalším vzdělávání či v praxi. Edukativním cílem projektu je posílení dovedností studentů jako jsou aktivita, komunikativnost, prezentace, naslouchání, spolupráce, kreativita, samostatnost, zodpovědnost a kritické myšlení.


Postup přípravy a průběhu projektového dne I-Day
I-Day je projektový den, v tento den neprobíhá výuka a celá škola či vybrané ročníky si vybírají z aktivit, které pro ně připraví odborníci z praxe.

1. Výběr koncepce celého projektového dne
(6 měsíců před projektovým dnem)
Navrhované možnosti koncepce:
· Každý žák se zúčastní jedné vybrané aktivity během jednoho projektového dne, doporučujeme začátek aktivit ve stejný čas (začátek vyučování), délka aktivit je variabilní, většinou je vhodné délka 2-3 hodiny s jednou přestávkou
· Pro žáky je připraveno více aktivit během jednoho dne, žáci si aktivity volí 
· Pro žáky je připraveno více aktivit během jednoho dne, všichni žáci projdou jednotlivé aktivity 
Podle zvolené koncepce, počtu celkem zúčastněných žáků a počtu žáků na jednu aktivitu se stanoví počet aktivit I-Day (např. 105 žáků, 1 aktivita za den, 15 žáků na jednu aktivitu, z toho plyne, že je potřeba naplánovat program pro 7 aktivit).
Důležité je také zvážit a rozhodnout, zda aktivity budou pro všechny žáky (např. že se jedné aktivity mohou zúčastnit žáci 8. a 5. třídy nebo zda budou konkrétní aktivity určeny pro konkrétní ročníky).
Doporučujeme také s žáky (např. žákovský parlament) probrat, jaké bude jejich zapojení do organizace a přípravy I-Day. 

2. Výběr témat, odborníků 
(3-6 měsíců před projektovým dnem, rozhodná je velikost akce, množství zapojených žáků)
Pokud má škola představu o tématech, které chce svým žákům přestavit a také ví, že se dokáže s odborníky z praxe domluvit, nejdříve si definuje témata. Následně oslovuje odborníky z praxe s prosbou o spolupráci. 
Máme zkušenost, že pro většinu odborníků z praxe je čest moci něco předat žákům ze své profese, svých znalostí a zkušeností a mají zájem o spolupráci. Pro některé společnosti i obory může být tato spolupráce také zajímavá proto, že dokáží žákům obor představit, žáci potom u nich mohou získat praxi, a ta společnost si připravuje své budoucí zaměstnance.      
 Vzhledem k názvu I-Day (inovace, informace, interakce, inspirace) je I-Day zaměřený na představování nových a inovativních oborů, tak i výběr témat je dobré volit z oblastí, které jsou nové, z povolání, které např. před rokem ještě neexistovaly.
Doporučujeme např. tyto obory či povolání:
· Sociální podnikání
· IT
· UX designér
· Copywriter
· On line marketér …
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V případě, že škola si zatím neví rady s oslovováním odborníků a výběrem témat, nemá s tím žádné zkušenosti je nejlépe oslovit rodiče žáků, zda by měli zájem ve škole představit své povolání, profesi, připravit si přednášku, workshop či exkurzi. Pak se dá I-Day sestavit z nabídek rodičů s různorodými tématy. Jistě tento den bude pro žáky nesmírně zajímavý, inspirativní a motivační. 
 A jaké informace odborníkům při oslovování předat?
· Koncepce celého dne
· Plánovaný počet aktivit
· Počet žáků, kteří se zúčastní aktivity
· Věk a ročník žáků
· Délka aktivity
· Začátek a konec aktivit
· Technické zázemí ve škole
· Specifické požadavky školy	
Aktivity probíhají buď ve škole ve třídách, učebnách, aule … (přednášky/workshopy) nebo přímo ve firmách a organizacích (exkurze, přednášky, workshopy).
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3. Seznam aktivit, anotací programů, životopisy
(2 měsíce před projektovým dnem)
Nyní je potřeba z nabídek vybrat ty nejvhodnější, nejzajímavější a sestavit seznam/program/harmonogram I-Day.  
Odborníky z praxe doporučujeme poprosit o anotaci jejich programu a životopis. Anotace je důležitá, aby škola věděla, co je pro žáky připraveno (vhodnost, aktuálnost, atraktivita pro žáky …), a také anotace potom dostanou žáci, aby si některou z aktivit mohli zvolit. Životopis odborníka z praxe je také velmi vhodný. Po prostudování stručných životopisů budou mít žáci představu o tom, s kým se setkají, mohou se inspirovat, jak se má takový životopis psát a jaká je např. cesta k vysněnému zaměstnání.
 S odborníky z praxe se následně domlouvají konkrétní termíny, požadavky na techniku, pomůcky, zázemí, v případě exkurzí seznamy žáků a povolení a souhlasy.
Často také odborníci z praxe s lidmi ve škole konzultují vhodnost tématu, cíle aktivity, výstupy z aktivit, program, harmonogram, obsah, vhodnost pro danou věkovou skupinu.

Příklad letáku:
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4. Volba aktivity žáky 
(1 měsíc před projektovým dnem)
Zjistili jsme, že volba vhodného zápisového systému je zásadní a pro žáky důležitá. Každý I-Day se skládá z aktivit, které jsou pro žáky více či méně atraktivní, vždy je zájem o některé aktivity větší, o některé menší. Jak tedy zajistit spravedlivé zapisování.

A. Nejdříve jsme zvolili zápis žáků přes školní systém (Edookit).
- S dostatečným předstihem jsme zveřejnili program, harmonogram, anotace aktivit a životopisy odborníků – na webu a FB školy, zaslali jsme tyto informace žákům i rodičům emailem
- žákům i rodičům jsme také předali přesný popis, návod, jak přihlašování probíhá a do kdy se musí žáci zapsat 
- stanovili jsme termín zápisu, nejvhodnější je odpoledne např. 16.00 Hod. v pracovní den (předpokládáme, že v tuto dobu má většina žáků dobrý přístup k počítači)
- v Edookitu si připravíme seznam aktivit, jejich popis a zadáme možnou kapacitu aktivity
- systém zápisu zpřístupníme v daný den a čas
- studenti pak mohou vybírat své zvolené aktivity, vidí seznam, popis aktivit i volnou kapacitu, pokud je tedy již jimi vybraný workshop obsazený, mohou se ihned zapsat na další jimi vybraný
- v případě, že se žáci nezapíší do daného termínu, jsou rozděleni ke kurzům, které mají ještě volnou kapacitu
- nevýhodou je pomalost systému při přihlášení velkého počtu uživatelů

B. Zápis přes Microsoft tabulky
· tento systém je rychlejší, postup byl podobný, jen žáci neviděli obsazenost kurzů a volnou kapacitu kurzů, přihlašování tedy po převisech muselo probíhat v několika kolech, proces byl delší
· nakonec studenti sami doporučovali raději pomalejší přihlašování přes Edookit 
C. Zápis do připravených papírových archů
· této druh zápisu jsme netestovali, podle žáků je nejvíc nespravedlivý, nemohou mít všichni v jednom okamžiku zajištěný stejný přístup k papírovým archům 
Je dobré informaci o složení žáků ve skupinách předat lektorům/odborníkům. Každou aktivitu pak organizačně zajišťuje vyučující – pomůcky, učebny, v případě exkurzí návratky ...

5. Představení a přivítání lektorů v každé třídě, oficiální zahájení, občerstvení

6. Zpětná vazba
· dotazník pro odborníky ihned po skončení aktivit
· od učitelů (zhodnocení, doporučení pro příště)
· od žáků (popis aktivity, lektor, jedna nejdůležitější věc, co jsem si zapamatoval, klady, zápory, doporučení pro příště, jaké aktivity zajímají, jaký obor …)

7. Vyhodnocení, plán pro další ročník, kontakty

8. Poděkování emailem odborníkům, domluva další spolupráce

Metodiku již máte nastudovanou  držím palce, ať se celý den povede a daří se Vám spolupráce s rodiči či odborníky z praxe 

P.S. Potkáte se s rodiči při jiné příležitosti, než jsou známky jejich dětí, rodiče mají možnost si vyzkoušet, jaké to je zaujmout dnešní mladé lidi a spolupracovat s nimi. 
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Tato akce je pořádaná v rámci projektu KaPoDaV – Podpora kariérového poradenství, podnikavosti pro udržitelný rozvoj a dalšího vzdělávání v Jihomoravském kraji. Tento projekt je spolufinancován EU, SR ČR a JMK. Příjemcem je Jihomoravský kraj.
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Tato akce je pofadand v ramci projektu KaPoDaV - Podpora kariérového poradenstvi, podnikavosti pro udrZzitelny rozvoj a
dal$iho vzdélavani v Jihomoravském kraji. Tento projekt je spolufinancovan EU, SR CR a JMK. Pijiemcem je Jihomoravsky
kraj.
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EXKURZE

1. Kiwi.com

(8:00 - 10:45 hod.)

Kiwi.com je nejuspésnéjsi esky start-up, v roce 2017 byl nejrychleji rostouci
technologickou firmou ve stfedni Evropé, zakladatele a feditele spole¢nosti Olivera
Dlouhého zaradil americkym ¢asopisem Forbes do prestizniho zebricku 30 under 30 Europe
2018.

Kiwi.com bylo zaloZeno a stéle sidli v Brné a vy mate jedinecnou prileZitost navstivit jejich
kancelare v Campusu, inspirovat se, jak dnes moderni kancelare vypadaji, poznat atmosféru
rychle se rozvijejici firmy, zjistit, jaké profese zde najdou uplatnéni a setkat se a diskutovat s
jejich zaméstnanci.

2. Narodni divadlo Brno

(10:00 - 12:00 bod.)

Na Exkurzi, kterou pro nés pripravilo Narodni divadlo Brno vés ¢eka prohlidka nové
zrekonstruované budovy Janackova divadla, navstéva zakulisi, exkurze v dilnach na vyrobu
kostymd, prohlidka rekvizitarny a zajimavé informace o fungovani divadla.

3.FabLab

(9:00 - 11:30 hod.)

FABLAB - je zkratka z anglického Fabrication Laboratory, neboli vyrobni laboratore. Oznaduje
misto vybavené pocitadové fizenymi stroji (CNC), které jsou schopny vyrobit Sirokou skalu
vyrobku. FabLab Brno je souc¢asti celosvétového hnuti, jehoZ cleny (tzv. makery) definuje, Ze
se nespokoji s hotovym fesenim produktd, které najdou v obchodé. Misto toho sina miru
vyvijeji a vyrabéji vlastni. Vznikaji zde prototypy produktt mistnich zacinajicich firem,
projekty kutil(, kreatived, student(i i umeélecka dila. Na misté prozkoumame 3D skenner a 3D
tiskarny, laserovou fezacku, CNC frézku, fezaci plotter, termolis a elekro a loT dilnu.
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4. Workshop Inspiraci k podnikani na JIC

(9:00 - 12:30 hod.)

Zajima vas podnikani a chcete se o ném dozvédeét vic? Neznate Jihomoravské inovacni
centrum? Na workshopu v JIC se seznémite se zakladnimi principy podnikani a skrze
konkrétni priklady se dozvite, co podnikani obnasi. V ramci workshopu si pak vyzkousime
metodu brainstormingu, kterou nasledné vyuzijeme pro hledani vlastniho népadu.

Co vas ceka?

Dozvite se, co je to podnikani a co véechno obnasi / Seznamite se se zakladnimi principy
podnikani / Uslysite konkrétni priklady z praxe / Vlyzkousite si metodu brainstormingu a
hledani vlastniho napadu na podnikéani / Nalezeny napad si spolecné vyzkousite rozpracovat
pomoci praktického nastroje lean canvas / Nakonec ziskate tipy, jak spravné sviij napad
odprezentovat

JIC uz 15. rokem Uspésné rozviji jjhomoravsky inovacni ekosystém. Poskytuje skalu
program(, ve kterych podporuje lidi s podnikatelskym napadem, startupy nebo zabéhlé malé
a stredni podniky najizni Moravé. JIC nabizi i fadu akci a programt pro studenty, které zajima
podnikéni a prace na vlastnim napadu. Vice informaci na www jic.cz/student.
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WORKSHOPY

1. Kfemikové mikro€ipy - miliardy souéastek na plose $pendliku

(10:00 - 12:30 hod.)

Doporuceno pro starsi studenty a studenty se zajmem o obor

Tézko si predstavit mensi véc s vétsim dopadem na spolecnost, ve které zijeme. Kfemikové
Cipy jsou nejen kolem nas v pocitacich nebo autech, nosime je na nas v chytrych hodinkach
nebo mobilech, a casem mozna budou i v nas samotnych. Polovodi¢ovy priimys| ma obrat v
fadu desitek triliont korun a rist nepolevuje. Na tomto workshopu se o mikrocipech dozvite
v8e podstatné, intuitivné a bez rovnic. Pochopite funkci tranzistoru, souc¢astky, diky které
bez nadsazky funguje cely svét. Dozvite se, jak se vyrabi tranzistory Siroké jen padesat
atomd, a Cipy, které jich obsahuji miliardy. Spolecné si projdeme procesem navrhu ¢ipu od
prvotni myslenky az po uvedeni na trh, podivame se na realné vzorky, a zjistite, Ze i na takto
Spickové technologii mizete pracovat tady v Brné.

Bc. Jakub Franek: Jsem byvaly student EKO gymnazia, souc¢asny student Fakulty
elektrotechniky a komunikacnich technologii VUT v Brné a staZista v brnénském
ndvrhovém centru firmy ON Semiconductor. Orientuji se na navrh analogovych
integrovanych obvodii, svou bakalarku - navrh integrovaného teploméru na mikroéipu -
jsem konzultoval s nejlepsimi z éeskych navrhafii, tispésné ji prezentoval na
studentské konferenci EEICT (3. misto), ziskal cenu dékana a byl navrZen i na cenu
rektora. BakalaFské studium jsem zakon¢il Eervenym diplomem, v souéasnosti navazuji
inZenyrskym studiem mikroelektroniky. V éervenci poletim do Irska na rocni staz u
Spickové firmy zabyvajici se mikro€ipy pro automobilni pramysl.

2. Reklama? Branding? Marketing?

(10:00 - 12:30 hod.)

Jde o slova, ktera se dostala i do slovniku verejnosti diky politik(im, napr. ,Je to tcelova
kampan.”, ,Hnuti vyhrélo diky marketingu.”. A i diky tomu jsou s témito slovy spojeny spise
negativni vyznamy. Jak je to ve skutecnosti? Je mezi tim rozdil nebo je to pouze jiné
pojmenovani téhoz? Bez pouziti akademickych definici si vysvétlime rozdily tak, jak jej vnimaji
odbornici, ktefi se starajici o svétové ZNACKY. Pokud chcete mit ze setkani jests vice,
pripravte si doméci tkol.

Tomas Avrat: Tviirce znacek, marketér, zlepSovatel marketingu verejnych instituci v
Jihomoravském kraji a v soucasné chvili ManaZer marketingu #brnoregion
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3. Komunikace a partnerstvi (nejen o psech a lidech)

(10:00-11:30)

Jak Casto se vam stava, ze pri vysvétlovani jste nepochopeni? Prekazka mezi 2 partnery
(¢lovék a pes, spoluzéci, kolegové v praci ¢i nejblizsi partnefi v roding) vznika mnohdy velmi
rychle a problém je na svété. Rika se, Ze vée JE TO 0 KOMUNIKACI. Nase setkani a informace,
které si odnesete, vam oteviou cestu k jednodussimu a StastnéjSimu partnerstvi. Jak na to?
Michaela Drabkova: Kou¢ pro komunikaci se psy = Priivodce ke $tastnéjsimu Zivotu bez
prekazek = Kouc pro zZivot bez mrackad. Lidé i zvifata nam davaji zpétnou vazbou toho, co
se v partnerstvi odehrdva mnohdy i na jen podvédomé trovni. Mé uméni vés provede k
vy$$imu sebevédomi, uménim zapracovat na emocich a myslenkach, jak se stat
pfirozenym "viitdcem" vlastniho Zivota. PouZivdm techniky (védomé i nevédomé), které
pomahaji k jednodussimu a $tastnéjsimu Zivotu. Omezite stres a misto rozéilovani si
vybudujete vztahy zaloZené na lasce a respektu. Toto uméni vam usetri spoustu ¢asu a
nésledné i financi.

4. UX / Ul aneb jak navrhnout tispésny web

(10:00 - 12:30 hod.)

Zajimate se o weby a digitalni projekty? Chcete se dozveédét, jak navrhnout tispésny web,
ktery budou vasi zakaznici milovat a ktery bude radost pouzivat? Webové stranky si dnes za
par hodin nakliké skoro kazdy. Rozdil mezi ispésnym a netispésnym webem neni ve zdrojovém
kédu ani dokonalych image fotkach. Uspéch nezarugi dokonce ani hezky design a super home
strana. To, co rozhoduje o osudu vaseho webu se déje jesté pred tim, nez zacnete web klikat.
Pojdme se spolec¢né podivat, jak vznika web, co by méla obsahovat UX analyza, jak udélat
wireframe a prototyp a predstavim vam design thinking pfistup. Webdesign je pomérné
slozita disciplina, obsahujici mnoho riiznych ¢innosti. Na konkrétnich piikladech si tyto
¢innosti ukézeme a zkusime i jeden web spolecné navrhnout.

Ondrej Synovec: Jsem konzultant webovych projektti. Mam vice nezZ 10 letou zkuSenost
v digitalnim businessu. Ptisobil jsem na riznych pozici od programatora, project
manazera, obchodnika aZ po CEO digitalni agentury. Mél jsem moZnost detailné poznat
cely proces navrhu, vyvoje a nasledné spravy projektu, zakaznicky servis, obchod a
marketing nebo budovani znacky. Pod mym vedenim vznikly desitky projekti pro
startupy a firmy jako Ceska televize, TV Prima, DHL, Nestle, Mentos, Galerie Varikovka a
dalsi. V souc¢asné dobé se kromé kouc€ovani a fizeni projekti mych klientd vénuji i
svému legaltech startupu, se kterym chceme s mymi partnery a investory zménit
zpusob jakym se dnes uzaviraji smlouvy a podepisuji dokumenty.
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5. Jak byt samostatny po stiedni $kole?

(10:00 - 12:30 hod.)

Chci na vejsku, ale zaroven mam napad, co chci realizovat, jak to mam skloubit? Co je to
Ucetnictvi a dané v béZzném Zivote pro studenta? Vyplati se studovat, pracovat nebo
podnikat? Mam prerusit studium a soustredit se na svtj projekt? Jak se mohu
osamostatnit? Co kdyz nevim, co chci délat po skole? Jak pracovat s penézi po $kole? Mohu
vlbec investovat nebo podnikat z penéz z brigady? Miize se dnesni mlady ¢lovék stat
financné nezavisly? Co mé to bude stat? Jakeé to je ve firmach? Jaky je rozdil oproti skole?
Mohu néco zménit?

Ondfrej Bartos: V 18 letech jsem zaéal podnikat, ve 20 jsem zaloZil prvni spoleénost a
dnes mam ve spravé 8 spoleénosti, 6 start-upti a 5 e-shopui. Vénuji se prevazné
financovani novych, nadéjnych projektt, vedeni spoleénosti a rozvijeni start-upd.
Piisobil jsem v realitnim, finanénim a promotérském odvétvi podnikani. Dnes se
zaméfuji na Fizeni firem, projekt(i a nastavovani procesti. Véfim, kaZzda zkuSenost je
dobra, ale nékteré élovék nemusi absolvovat vicekrat. SnaZim se proto co nejvice
naucit od lidi, ktefi ty chyby uz udélali a pouéit se z nich.

6. Web design

(10:00 - 12:30 hod.)

- Na workshopu si ukazeme, jak jednoduse nainstalovat redakéni WordPress

- Spolecné si vytvorime jednoduchy web a ten se nauc¢ime upravovat

- Web nastavime tak, aby byl svizny, zabezpecime ho proti Gtokdm hacker a celkove
nastavime tak, aby byl funkéni

- Ukazu vam, kde se daji sehnat bezplatné obréazky, videa a dalsi materialy

- Pokud bude ¢as, zabrousime i do zaklad marketingu z pohledu optimalizace pro
vyhledavace a analyzy zékaznika, miZeme si i ukazat vychytavky, které Vam usnadni praci
Tomas Drdla: Jmenuji se Tomas Drdla a jsem webotviirce. Vytvarim weby a programuji
webové aplikace od svych 15 let. Specializuji se na weby postavené na redakénim
systému WordPress. Zaroveri programuji v PHP a vyvijim webové aplikace na miru.
VéFim, Ze élovék dnes miiZe byt tispésny pouze tehdy, kdyz dokaZe propojit znalosti
napfic obory. A proto se neustale rozvijim v oblastech, které s weby a online
marketingem souvisi. Sleduji nové postupy v tvorbé webti, online marketingu.
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7. Kariérni poradce

(11:00 - 13:00 hod.)

Workshop o tom, jak si zvolit zaméstnani Ci profesi, jakou cestou jit, co proto udélat s
konkrétnimi doporucenimi, at uz pokracujete na vysokou ¢i do praxe. Probereme soucasné
trendy na trhu préce, brigady ci staze pfi studiu, dozvite se, co udélat pro dosazeni svych
cilt. Behem workshopu bude také prostor pro Vase dotazy.

“jakou profesi si zvolit

*jaké vzdélani musim mit

*na co musim myslet

*jak se pripravit na budouci povolani-poslani

Roman Polék: Jsem z Krkonos, kde jsem vyriistal. JelikoZ v okoli fungoval cestovni
ruch a pohostinstvi, zvolil jsem si Hotelovou $kolu v Podébradech, protoZe byla a je to
hotelova skola na tirovni, v Evropé zndmé a byla mezi 3 nejlepsimi v CR. Vystudoval
Jjsem $kolu, ukon¢il maturitni zkousku, zacal pracovat jako pomocna sila v kuchyni,
poté pomocny kuchar, aZ jsem se dostal k obsluze. Pracoval jsem jako ¢isnik asi 5 let a
patfil jsem oborové mezi velmi dobré Eisniky. Poté jsem se, aniZ bych chtél, stal
provoznim, FB Managerem. Zménil jsem povolani na finanéniho poradce, nejdfive
zcela netispésné, poté 350 klientti, 6 spolupracovnikii, vydélek nad 100.000 K¢
mésicné. Vedl jsem stavebni firmy, obchodni firmy, oddluzil lidi i nemovitosti. Délal
Jjsem to pro uzitek druhych, vydélavani penéz, ale nic z toho mne nebavilo, davalo mi
to smysl, ale necitil jsem radost ze své prace. Nevzdal jsem se, nakreslil jsem si
kariérni plan a za¢al ménit svij Zivot. Nejvétsi smysl mi déva sdilet své zkuSenosti,
doporuéit vhodné kroky k ziskani cilii a pFani. To, mi déla nejvétsi radost, klientim
uzitek.
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8. Microsoft - Minecraft a Studentské trenérské centrum
(10:00 - 12:00 hod.)
Doporuceno pro studenty nizsiho gymnazia

Hru Minecraft ziejmé vSichni dobre znate, ale védéli jste, Ze se pouziva i ve skolach pri
vyuce? A jak to funguje? Co se pfi hfe miZete dozvédét a naucit? Navstivte workshop
pripraveny odborniky z Microsoftu a vyzkousejte si Minecraft: Education Edition!

Beéhem workshopu se také seznamite se Studentskym trenérskym centrem a zjistite, jaké
mate moznosti spoluprace se spolecnosti Microsoft v ramci tohoto jedine¢ného programu.
Microsoft je predni vyrobce technologii pro svét. Nasi misi je umozZnit kazdému
Elovéku a kazdé organizaci na svété dokazat vice. Microsoft Corporation vznikla pred
vice nez 40 lety - v dubnu roku 1975. Cesk4 pobocka zahdjila éinnost v roce 1992. Na
podzim 2016 bylo v Praze otevieno vyvojové centrum Microsoft Dynamics. Nasi vizi je
inspirovat nase zakazniky, jednotlivce i organizace v Ceské republice i na Slovensku,
aby pomoci digitalnich technologii dokazali ménit svét.

STC je program pro stiedoskolské studenty, ktefi maji zdjem zdokonalovat své
znalosti v oblasti ICT a predavat je dal v rémci svych $kol a Sirsiho okoli. Uéastniky
STC spojuje zdrava ambice ucit se novému a délat véci nad ramec svych béznych
povinnosti s cilem pomoci ostatnim, ale také zajistit si lepsi pozici pro dal$i studium i
konkurenceschopnost pfri ziskavani vysnéného zaméstnani.

Tato akce je porfadana v ramci projektu KaPoDaV - Podpora kariérového poradenstvi, podnikavosti pro
udrZitelny rozvoj a daliho vzdélavani v Jihomoravském kraji. Tento projekt je spolufinancovan EU, SR CR a
JMK. Pfijemcem je Jihomoravsky kraj.

Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008211
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